

На основу члана 32. став 1. тачка 6. и члана 59. став 1. Закона о локалној самоуправи (''Сл.гласник РС'' бр. 129/07) , члана 36. став 1. тачка 6. и члана 81.став 1. Статута општине Баточина ( '' Службени гласник општине Баточина '' бр. 10/08), Скупштина  општине Баточина,  на седници одржаној дана 30.12.2008.године, донела је
   О  Д  Л  У  К  У
О ОРГАНИЗАЦИЈИ ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

I ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.


Одлуком  о организацији Општинске управе општине Баточина се уређује надлежност, организација, начин рада и друга питања од значаја за рад Општинске управе општине Баточина ( у даљем тексту: Општинска управа ), у складу са законом. 
Члан 2.


Општинска управа обавља послове из своје надлежности,  у складу са Уставом, Законом, Статутом и другим актима органа општине.

Члан 3.

             Општинска управа поступа према правилима струке, непристрасно и политички неутрално и дужна је да сваком омогући једнаку правну заштиту у остваривању права, обавеза и правних интереса.

             Општинска управа је дужна да грађанима омогући брзо и делотворно остваривање њихових права и правних интереса.

             Општинска управа дужна је да грађанима даје потребне податке и обавештења и пружа правну помоћ.

              Општинска управа дужна је да сарађује са грађанима и да поштује личност и достојанство грађана.

Члан 4.

              Запослени у Општинској управи обавезни су да своје послове обављају законито, савесно и ефикасно.

Члан 5.

               У Општинској управи забрањено је оснивање политичких странака и других политичких организација или њихових организационих делова.
               Запослени и постављена лица у Општинској управи у обављању својих послова морају бити непристрасни и не могу се руководити својим политичким убеђењима и политичким ставовима.

Члан 6.
               Општинска управа има печат округлог облика са кружно исписаним ћириличним текстом на српском језику: Република Србија, Општина Баточина-Општинска управа, Баточина у дну печата  и грб  Републике Србије у средини печата.

               Општинска управа има штамбиљ правоугаоног облика са тексом из става 1. овог члана и рубрикама за број и датум.

II НАДЛЕЖНОСТ  ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ

Члан 7.
               Општинска управа образује се као једнинствени орган за вршење управних послова у оквиру права и дужности општине и одређених стручних послова за потребе Скупштине општине, Председника општине и Општинског већа.
Члан 8.
Општинска управа:
1. Припрема нацрте прописа и других аката које доноси Скупштина општине, председник општине и Општинско веће,

2. Извршава Одлуке и друге акте Скупштине општине, Председника општине и Општинског већа,

3. Решава  у управном поступку  у првом степену о правима и дужностима грађана, предузећа, установа и других организација, из изворног делокруга општине,

4. Обавља послове управног надзора над извршавањем прописа и других општих аката Скупштине општине,

5. Извршава законе и друге прописе чије је извршавање поверено општини,

6. Обавља стручне и друге послове које утврди Скупштина општине, Председник општине и Општинско веће.
             Општинска управа поред послова из става 1. овог члана врши и послове државне управе који су поверени општини.

Члан 9.

                      Општинска управа у обављању послова управног надзора може:
1. наложити решењем извршење мера и радњи у одређеном року,

2. изрећи мандатну казну 

3. поднети пријаву надлежном органу за учињена кривичана дела или привредни преступ и поднети захтев за покретање прекршајног поступка,

4. издати привремено наређење или забрану,

5. обавестити други орган ако постоје разлози за  предузимање мера за које је тај орган надлежан,

6. предлаже и друге мере за које је овлашћена законом, прописом или општим актом.

Члан 10.

            У поступку пред Општинском управом, у коме се решава о правима , обавезама и интересима грађана и правних лица, примењују се прописи о управном поступку.
Члан 11.

              Послове Општинске управе који се односе на остваривање права, обавеза и интереса грађана и правних лица могу обављати лица која имају прописану школску спрему, положен стручни испит за рад у органима државне управе и одговарајуће радно искуство, ускладу са законом и другим прописима.
                                    III НАЧЕЛНИК ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ

Члан 12.

               Општинском управом, као јединственим органом, руководи начелник.
               За начелника Општинске управе може бити постављено лице које има завршен правни факултет, положен испит за рад у органима државне управе и најмање пет година радног искуства у струци.

Члан 13.

                  Начелника Општинске управе поставља Општинско веће, на основу јавног огласа, на пет година.
Члан 14.

                 Начелник Општинске управе за свој рад и рад управе одговара Скупштини општине и Општинском већу, у складу са Статутом општине и актом о организацији Општинске управе.
                                    IV ПОМОЋНИЦИ ПРЕДСЕДНИКА ОПШТИНЕ
Члан 15.

                 У Општинској управи могу се поставити три помоћника Председника општине, изван унутрашњих организаоних јединица, за поједине области и то:  

· регионалне и међурегионалне  сарадње и развоја општине Баточина,
· развој инфраструктуре, привреде, малих и средњих предузећа, 
· сарадња са министарствима Владе, невладиним организацијама и удружењима.
Члан 16.
                Помоћници Председника општине покрећу иницијативе, предлажу пројекте и дају мишљење у вези са питањима која су од значаја за развој у областима за које су постављени и врше друге послове утврђене Одлуком о организацији Општинске управе.

Члан 17.

               Помоћнике Председника општине поставља и разрешава Председник општине.

V  ОРГАНИЗАЦИЈА ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ
Члан 18.

Општинска управа образује се као јединствени орган , који  има основне унутрашње организационе јединице.


Унутрашње организационе јединице Општинске управе су одељења и службе.
Члан 19.


У Општинској управи општине Баточина образују се одељења и то:

1. Одељење за општу управу,

2. Одељење за изворне приходе,  привреду, јавне службе и финансије,
3. Одељење за имовинксо-правне послове, урбанизам, грађевинарствао, стамбено-комуналне и инспекцијске послове.
У оквиру Општинске управе организују се као посебне службе, стручна служба органа општине и стручна служба Фондова општине.
Члан 20.

ОДЕЉЕЊЕ ЗА ОПШТУ УПРАВУ, врши следеће послове:

· спровођење прописа о општој управи,

· решавање у управним стварима ако овом одлуком и другим прописима није одређена стварна надлежност другог органа општине,

· вођења матичних књига, личних  имена, држављанства и других  грађанских  стања,

· канцеларијско и архивско пословање, овера потписа, рукописа и преписа, умножавање материјала и други административно-технички послови,

· вођења бирачких спискова,

· издавање уверења о чињеницама о којима Општинска управа и други органи не воде службену евиденицју,

· издавање радних књижица, 

· послове везане за набавке добара, радова и услуга неопходних за функционисање органа општине и Општинске управе, израду правних и других аката везаних за јавне набавке, припрему плана набавке,

· административно-техничке послове за потребе месних зајендица,

· решава ученичка и студенска питања,

· послови протокола и пријема странака,

· радни односи радника у Општинској управи.

· текуће и инвестиционо одржавање и обезбеђивање зграде,

· послови месних канцеларија,

· одржавање хигијене у просторијама у којима је смештена Општинска управа,

· коришћење возног парка и његово одржавање,

· обезбеђивање других услова за рад Општинске управе.

За обављање одређених послова из надлежности општине, у оквиру одељења за 

оптшу управу образују се месне канцеларије за следећа подручја:

1. Месна канцеларија Брзан, за насељено место Брзан,
2. Месна канцеларија Кијево, за насељено место Кијево,

3. Месна канцеларија Доброводица, за насељено место Доброводица,

4. Месна канцеларија Жировница, за насељено месот Жировница,

5. Месна канцеларија Бадњевац, за насељено место Градац и Бадњевац,

6. Месна канцеларија Никшић, за насељена места Никшић, Прњавор и Милатовац.

Члан 21.

                   ОДЕЉЕЊЕ ЗА ИЗВОРНЕ ПРИХОДЕ, ПРИВРЕДУ, ЈАВНЕ СЛУЖБЕ И
                   ФИНАНСИЈЕ, врши следеће послове:
· припрема програме и планове развоја делатности за које је надлежна општина, припрема анализе о остваривању програма и планова и предлаже мере за њихово остваривање,

· послове из области привреде и водопривреде за које је надлежна општина, а првенствено занатства, угоститељства, туризма и пољопривреде,
· припрема и уређује нацрт буџета, допунског буџета и завршног рачуна општине Баточина, финансијских планова буџетских фондова општине и органа локалне управе и стара се о њиховом спровођењу,

· саставља консолидовани рачун трезора, врши контролу расхода и преузетих обавеза, 

· води финансијско материјално пословање буџета, посебних рачуна буџета, буџетских фондова, органа локалне управе, месних заједница и других органа и организација,

· води поступак утврђивања, наплате и контроле изворних прихода остварених на територији општине Баточина и то: порез на имовину, осим пореза на пренос апсолутних права и пореза на наслеђе и поклон; локалне административне таксе; локалне комуналне таксе; боравишна такса; накнада за коришћење грађевинског земљишта; накнада за уређивање грађевинског земљишта; накнада за заштиту и унапређивање животне средине; приходи од концесионе накнаде за обављање комуналних делатности и приходи од других концесионих послова , које јединица локалне самоуправе закључи у складу са законом; новчане казне изречене у прекршајном поступку за прекршаје прописане актом Скупштине јединице локалне самоуправе, као и одузета имовинска корист у том поступку; приходи од давања у закуп односно на коришћење непокретности у државној својини које користи општина и индиректни корисници његовог буџета; приходи од продаје покретних ствари које користи општина и индиретни корисници његовог буџета;  приходи које својом делатношћу остваре органи и организације јединица локалне самоуправе; приходи од камата на средства буџета општине; приходи по основу донација јединици локалне самоуправе; приходи по основу самодоприноса; други приходи утврђени законом,
· врши обрачун и исплату плата радника и других накнада, накнада за породиље, борачко-инвалидских накнада и доноси решења о остваривању права на дечји додатак,

· обезбеђује услове у складу са Законом и одговарајућим одлукама за функционисање јавних служби, односно установа у области образовања, културе, физичке културе, дечје, здравствене и социјалне заштите и јавног обавештавања, као и за остваривање права и задовољавање потреба у овим областима и областима борачко-инвалидске заштите  и повереништва и Комесаријата за избеглице,
· врши пријем свих захтева поднетих у циљу рагистрације предузетника а ради прослеђивања истих Агенцији, као и ради достављања аката Агенције лицима који су подносиоци захтева, издаје уверења предузетницима о подацима из општинског регистра;
· израде анализа и статистичких података из надлежности општине, а за потребе општине других органа и организација и

· све друге послове поверене од републике и општине. 

Члан 22.

ОДЕЉЕЊЕ ЗА ИМОВИНСКО-ПРАВНЕ ПОСЛОВЕ, УРБАНИЗАМ, ГРАЂЕВИНАРСТВО, СТАМБЕНО-КОМУНАЛНЕ И ИНСПЕКЦИЈСКЕ
 ПОСЛОВЕ, врши следеће послове;
· имовинско правне послове у вези са управљањем и располагањем непокретности у државној својини, јавним земљиштем, заштитом непокретности општине, прометом земљишта и зграда, еспропријацијом, комасацијом, арондацијом, изузимањем земљишта из поседа ранијих корисника, давањем на коришћење новим корисницима, и другим имовинско-правним захтевима,
· припремањем програма израде просторних, општих урбанистичких и регулационих планова и документације за њихову израду,
· организовање и праћење израде просторних, општих урбанистичких и регулационих планова, 

· припремање свих аката за спровођење планова и других аката који се односе на организацију, уређење и коришћење простора,
· издавање аката о урбанистичким условима,

· издавање одобрења за изградњу објеката,

· организовање техничког пријема објеката и издавање употребних дозвола за објекте,

· обезбеђивање услова за пружање комуналних услуга којима се задовољавају потребе грађана,

· изградња и одржавање локалних и некатегорисаних путева и улица у насељу,
· управљање, уређивање и коришћење грађевинског земљишта и пословног простора,

· све стамбене послове из надлежности општине,

· вођење евиденције општинских непокретности (станови, пословни простор, грађевниско земљиште, улице, паркови, путеви, споменици културе и др.)

· заштита и унапређење животне средине, обављање стручних и административних послова за потребе комисије за повраћај земљишта и других непокретности,

· управни надзор над радом јавних предузећа у областима комуналне и стамбене делатности које је основала општина,

· послови инспекцијског надзора из области грађевинарства, комуналне делатности, саобраћаја, екологије, просвете као и послови инспекцијског надзора из других области које република повери општини и

· све друге послове поверене од републике и општине.

Члан 23.
СТРУЧНА СЛУЖБА ОРГАНА ОПШТИНЕ –врши: стручне и административно-техничке послове Скупштине општине, Председника општине и Општинског већа, а нарочито послове у вези са припремом  и одржавањем седница Скупштине општине, Председника општине, Општинског већа и радних тела Скупштине, обраду материјала са седница, вођење записника о одржаним седницама, и друге послове из ове области, стручне и административне послове по поднетим захтевима за оцену уставности и законитости аката које доносе Скупштина општине, Председник општине и Општинско веће, пружа стручну и административно техничку помоћ одборницима и одборничким групама у Скупштини општине као и друге стручне послове у складу са законом.
СТРУЧНА СЛУЖБА ФОНДОВА ОПШТИНЕ- врши стручне и административно техничке послове Фонда за уређење грађевинског и пољопривредног земљишта, водопривреду, шумарство, заштиту животне средине и комуналну делатност и Фонда за локалне и некатегорисане путеве општине Баточина, а нарочито послове у вези са припремом и одржавањем седница Управног одбора Фондова, обраду материјала са седница, вођење записника о одржаним седницама, даје мишљења у вези са питањима која су од значаја за рад Фондова, покреће иницијативе за успостављање сарадње са другим органима и службама о питањима од заједничког интереса за рад Фондова, даје мишљења у вези са питањима која су од значаја за развој Општине из области делатности Фондова, предлаже и израђује пројекте који су од значаја за рад Фондова и обавља друге послове из делатности Фондова. 
VI РУКОВОЂЕЊЕ ОПШТИНСКОМ УПРАВОМ

Члан 24.


Општинском управом руководи начелник Општинске управе.


Начелника Општинске управе поставља Општинско веће на основу јавног огласа на  период од пет година.


Начелник Општинске управе за свој рад одговара  Скупштини општине и Општинском већу.

Члан 25.

            Начелник Општинске управе: 

· обезбеђује законито, ефикасно и стручно обављање послова из делокруга Општинске управе,

· обуставља извршење незаконитих аката Општинске управе,

· даје мишљења органима општине, одборима и комисијама Скупштине о нацртима прописа као и друга правна мишљења,
· решава о правима и обавезама из радно-правних односа запослених и постављених лица у Општинској управи у складу са законом,

· одлучује о дисциплинској и материјалној одговорности запослених у Општинској управи,

· решава сукоб надлежности између организационих јединица Општинске управе,

· доноси Правилник о унутрашњој организацији и систематизацији радних места у Општинској управи, уз сагласност Општинског већа,

· распоређује шефове Одељења уз претходно мишљење Председника општине,

· врши и друге послове који су јој у складу са законом, Статутом и другим актима стављени у надлежност. 

Члан 26.

                  Начелник Општинске управе доноси Правилнике, наредбе и упутства, као и решења о појединачним правима запослених у складу са законом, актом Скупштине и актима  које сам доноси.
Члан 27.


Начелника Општинске управе, у случају његове одсутности или спречености, замењује шеф одељења, кога он одреди.

Члан 28.


Одељењем руководи шеф одељења.

           Шефа одељења распоређује начелник Општинске управе, уз сагласност председника општине.

          Шеф одељења за свој рад одговара начелнику Општинске управе.

За шефа одељења може бити постављено лице које има високу стручну спрему и најмање 3 године радног искуства.


Шефа одељења у случају његове одсутности или спречености, замењује запослени у одељењу, кога од одреди.

Члан 29.


О захтеву за изузеће запосленог у Општинској управи одлучује начелник Општинске управе.


О захтеву о изузећу начелника Општинске управе одлучује Општинско веће.

VII РАДНИ ОДНОСИ РАДНИКА ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ
Члан 30.
Правилником о унутрашњој организацији и систематизацији радних места Општинске

 управе утврђује се опис послова, број извршилаца, услови за обављање појединих послова и друга питања од значаја за унутрашњу организацију Општинске управе.

             Правилник из става 1.овог члана доноси начелник Општинске управе, уз сагласност Општинског већа.

Члан 31.
           Запослени могу обављати послове државне управе ако имају прописану школску спрему, положен испит за рад у органима државне управе и кад је то одређено законом или другим актом, радно искуство у одговарајућој струци.
Члан 32.
              Постављена лица , са престанком мандата распоређују се у Општинску управу на неодређено време на послове и задатке у складу да стручном спремом и радним искуством.

              У погледу права, обавеза и одговорности запослених и постављених лица у Општинској управи примењују се одредбе Закона о радним односима у државним органима и других прописа.

               Звања и занимања запослених и услови за њихово стицање и коефицијент за утврђивање плата, као и распоређивање запослених и постављених лица утврђују се Правилником о звањима, занимањима и платама запослених у органу, а у складу са прописима који се примењују на запослене у државним органима.

Члан 33.

               О правима, обавезама и одговорностима запослених у Општинској управи одлучује председник општине, начелник Општинске управе или лице које га у случају спречености или одсутности замењује.

Члан 34.

               Распоред радног времена утврђује начелник Општинске управе.

Члан 35.

              Одлуку о платама изабраних, именованих и постављених лица доноси Комисија за избор, именовања и административне послове Скупштине општине, а запослених начелник Општинске урпаве из сагласност председника општине. 

VIII  МЕЂУСОБНИ ОДНОСИ У ОПШТИНСКОЈ УПРАВИ И ОДНОСИ СА ДРУГИМ ОРГАНИМА И ОРГАНИЗАЦИЈАМА

Члан 36.

               Однос Општинске управе према органима општине заснива се на правима и дружностима, утврђеним Законом и Статутом општине.
               Општинска управа је обавезна да органе општине обавештава о вршењу послова из свог делокруга, даје обавештења, објашњења и податке из свог делокруга који су неопходни за рад органа општине.

Члан 37.

               Председник општине у циљу законитог и ефикасног функционисања Општинске управе усмерава и усклађује рад Општинске управе.

              Председник општине ради спровођења Одлуке и других аката Скупштине може Општинској управи издавати упутства и смернице за спровођење истих.
Члан 38.

               Општинско веће врши надзор над радом Општинске управе, поништава или укида акте Општинске управе који нису у сагласности са законом, Статутом и другим општим актом или одлуком које доноси Скупштина општине.
Члан 39.

               Организационе јединице у Општинској управи дужне су да међусобно сарађују како то захтева природа послова и да размењују потребне податке и обавештења неопходна за рад.

Члан 40.

                 Општинска управа дужна је да сарађује са државним органима, предузећима, установама и другим органима и организацијама у оквиру свог делокруга. 

                                         IX ОДЛУЧИВАЊЕ ПО ЖАЛБИ

Члан 41.

                  По жалби против првостепеног решења Општинске управе када решава о повереним пословима државне управе, решава ресорно Министарство  Републике Србије, ако законом није дугачије одређено.

                  По жалби против првостепеног решења Општинске управе у пословима локалне самоуправе решава Општинско веће, ако законом или одлуком Скупштине општине није другачије одређено.

                 Против решења Општинског већа може се повести управни спор.

                 Остваривање права и заштита запослених у Општинској управи уређени су законом и другим актима. 
                                              X  ЈАВНОСТ РАДА
Члан 42.

                  Рад Општинске управе је јаван, осим у случају потребе заштите тајне у складу са Законом.
Члан 43.

                  Општи акти које доноси Општинска управа објављују се на огласној табли.

Члан 44.

                  Информације из делокруга Општинске управе средствима јавног информисања, могу се давати у складу са Законом о слободном приступу информацијама од јавног значаја.

XI  ПРАВНИ АКТИ

Члан 45.
                  Општинска управа доноси следеће правне акте: Правилнике, упутства, наредбе, решења и закључке.

                  Правилником се разрађују поједине одредбе закона и других прописа.

                  Упутством се прописује начин рада и вршење појединих послова Општинске управе.

                  Наредбом се ради извршавања појединих одредаба, закона и других прописа наређује или забрањује поступање у одређеној ситуацији која има општи значај.
                  Решењем се одлучује о појединим управним и другим појединачним питањима у складу са законом и другим прописима.

                 Закључком се у складу са прописима уређују правила о начину рада и поступању Општинске управе.

Члан 46.

                 Правилнике, наредбе, одлуке и упутства доносе Председник општине и начелник Општинске управе.

Члан 47.

                 У поступку пред Општинском управом у коме се решава о правима и обавезама грађана и правних лица примењују се одредбе Закона о општем управном поступку.

                Општинско веће решава у управном поступку у другом степену о правима и обавезама грађана, предузећа и установа и других организација из изворног делокруга општине Баточина.

XII ФИНАНСИРАЊЕ ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ

Члан 48.
                 Општинска управа финансира се из буџета општине.

                 Општинска управа може остваривати приходе сопственом делатношћу у складу са Одлуком Скупштине општине.

Члан 49.

                 Средства за финансирање послова Општинске управе чине:

1. Средства за исплату зарада запослених,

2. Средства за материјалне трошкове,

3. Средства за посебне намене,

4. Средства за набавку и одржавање опреме.

                                       XIII  ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ
                                                                       Члан 50.

                 За све што није регулисано овом Одлуком примењиваће се одредбе закона и Статута општине.

Члан 51.

                  Начелник Општинске управе у року од 30 дана од дана ступања на снагу  Одлуке  о организацији Општинске управе, донеће нов акт о унутрашњој организацији и систематизацији радних места у Општинској управи, уз сагласност Општинског већа.
Члан 52.

                  Запослени у Општинској управи настављају рад у оквиру одељења по досадашњој Одлуци о организацији Општинске управе, до коначног распореда радника, а по доношењу акта о организацији и систематизацији послова у Општинској управи.

                  Шефови  досадашњих одељења остају на својим дужностима до распоређивања руководиоца унутрашњих организационих јединица у Општинској управи по овој одлуци. 
Члан 53.

                  Коначан распоред радника извршиће начелник Општинске управе по доношењу акта о организацији и систематизацији послова утврђених тим актом најкасније у року од 30 дана од дана ступања на снагу акта о организацији Општинске управе.

                  Радници који остају нераспоређени остварају права и обавезе у складу са законом и другим прописима.

Члан 54.

                  Ступањем на снагу ове одлуке престаје да важи Одлука о организацији Општинске управе општине Баточина број: 020-27/05-01 од 18.03.2005.године.

Члан 55.

                 Одлука ступа на снагу даном доношења и има се објавити у ''Службеном гласнику општине Баточина''.
СКУПШТИНА  ОПШТИНЕ БАТОЧИНА

Број:020-290/08-01 од  30.12.2008.год.
                                                                                            ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ
                                                              
                                     Бранко Ђокић
